

Доклад
о результатах проведения антикоррупционной политики
на территории Спасского муниципального округа Нижегородской области за 2025 год
Антикоррупционная политика на территории Спасского муниципального округа Нижегородской области реализуется в соответствии с:

- Федеральным законом от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;
- Законом Нижегородской области от 07.03.2008 г. № 20-З «О противодействии коррупции в Нижегородской области»; 

- Постановлением администрации Спасского муниципального округа Нижегородской области от 14.03.2023 г. № 213 «Об антикоррупционном мониторинге на территории Спасского муниципального округа Нижегородской  области».

- Планом мероприятий по противодействию коррупции в Спасском муниципальном округе Нижегородской области на 2023-2025 годы, утвержденный постановлением администрации округа от 24.04.2023 г. № 450.
1. О состоянии работы по проведению антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов администрации Спасского муниципального округа Нижегородской области.

Во исполнение Указа Президента Российской Федерации «О национальном плане противодействия коррупции на 2021-2024 годы», в администрации Спасского муниципального округа, утвержден план мероприятий по противодействию коррупции на 2023-2025 годы (постановление администрации Спасского муниципального округа Нижегородской области от 24.04.2023 № 450).

Администрацией округа и Советом депутатов Спасского муниципального округа Нижегородской области за 2025 год приняты более 8 нормативных  правовых актов:

Решение Совета депутатов Спасского муниципального округа Нижегородской области от 14.02.2025 г. № 10 «О внесении изменения в Порядок о предоставлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами претендующими на замещение муниципальных должностей и лицами, замещающими муниципальные должности в органах местного самоуправления Спасского муниципального округа Нижегородской области, утвержденный решением Совета депутатов Спасского муниципального округа Нижегородской области от 31 марта 2023 г. № 29»;

Решение Совета депутатов Спасского муниципального округа от 25.04.2025 г. № 30 «О внесении изменений в Порядок сообщения главой местного самоуправления Спасского муниципального округа Нижегородской области, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, утвержденный решением Совета депутатов Спасского муниципального округа Нижегородской области от 28 февраля 2023 г. № 18»;
Решение Совета депутатов Спасского муниципального округа от 25.04.2025 г. № 31 «О внесении изменения в Положение о порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Спасского муниципального округа Нижегородской области, о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации, утвержденное решением Совета депутатов Спасского муниципального округа Нижегородской области от 31 марта 2023 года № 36»;

Решение Совета депутатов Спасского муниципального округа от 25.04.2025 г. № 32 «О внесении изменения в Положение о порядке сообщения лицами, замещающими должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Спасского муниципального округа Нижегородской области, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, утвержденное решением Совета депутатов Спасского муниципального округа Нижегородской области от 28 февраля 2023 г. № 8»;
Постановление администрации Спасского муниципального округа Нижегородской области от 05.02.2025 г. № 102 «О внесении изменений в Положение о комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Спасском муниципальном округе Нижегородской области, утвержденное постановлением администрации Спасского муниципального округа Нижегородской области от 14 марта 2023 г. № 212»;
Постановление администрации Спасского муниципального округа Нижегородской области от 11.04.2025 г. № 356 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению руководителей муниципальных учреждений Спасского муниципального округа Нижегородской области и урегулированию конфликта интересов»;

Постановление администрации Спасского муниципального округа Нижегородской области от 28.11.2025 г. № 1026 «Об утверждении типового Положения о порядке выявления и урегулировании конфликта интересов в муниципальных учреждениях Спасского муниципального округа Нижегородской области»;

Постановление администрации Спасского муниципального округа Нижегородской области от 08.12.2025 г. № 1057 «О внесении изменения в состав Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Спасском муниципальном округе Нижегородской области, утвержденный постановлением администрации Спасского муниципального округа Нижегородской области от 14 марта 2023 г. № 212».
Все нормативных правовые акты размещены на официальном сайте Спасского муниципального округа Нижегородской области в сети «Интернет».

Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов администрации Спасского муниципального округа и их проектов проводится в целях выявления в них коррупциогенных факторов и их последующего устранения.
В целях реализации закона Нижегородской области от 7 марта  2008 г. 

№ 20-З «О противодействии коррупции в Нижегородской области» и заключенного соглашения о сотрудничестве и взаимодействии между прокуратурой Спасского района и администрацией Спасского муниципального округа все проекты нормативных правовых актов направляются в прокуратуру для проведения антикоррупционной экспертизы.

За истекший период 2025 года на предмет наличия коррупциогенных факторов прокуратурой Спасского района проверено более 134 проектов                                                                            нормативных правовых актов, коррупциогенные факторы выявлены в 1 НПА.
Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов администрации Спасского муниципального округа и их проектов проводится согласно Порядка проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов администрации Спасского муниципального округа и их проектов, утвержденного постановлением администрации Спасского муниципального округа Нижегородской области от 14.12.2023 г. № 1258.

Независимая антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов в 2025 году не проводилась.
2. О соблюдении ограничений и запретов, связанных с прохождением муниципальной службы

На постоянной основе проводится работа по выявлению случаев несоблюдения установленных ограничений и запретов, а также неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции муниципальными служащими Спасского муниципального округа Нижегородской области, руководителями и сотрудниками муниципальных учреждений Спасского муниципального округа Нижегородской области.

Указанная работа ведется по следующим направлениям:
· осуществление анализа анкетных данных (в том числе с проведением дополнительного расширенного анкетирования) и материалов личных дел для контроля соблюдения муниципальными служащими ограничения по совместной службе лиц, состоящих в близком родстве или свойстве, установления возможности возникновения конфликта интересов, связанного с работой членов семьи, предыдущими местами работы муниципального служащего и т.п.;

· осуществление анализа уведомлений о намерении муниципальных служащих осуществлять иную оплачиваемую деятельность;

В целях соблюдения действующего антикоррупционного законодательства ответственными лицами за организацию работы по профилактике коррупционных правонарушений в администрации Спасского муниципального округа Нижегородской области, так и в отраслевых (функциональных) органах администрации Спасского муниципального округа, и их подведомственных муниципальных учреждениях организовано проведение ежегодной кампании по представлению лицами, замещающими должности муниципальной службы Спасского муниципального округа Нижегородской области, должности руководителей муниципальных учреждений, организаций Спасского муниципального округа Нижегородской области, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2024 год (далее – сведения о доходах).

В целях обеспечения своевременного представления полных и достоверных сведений о доходах для заполнения справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее – справки о доходах, расходах) используется специальное программное обеспечение «Справки БК».
· на официальном сайте Правительства Нижегородской области и сайте администрации Спасского муниципального округа Нижегородской области были размещены образцы заполнения справок о доходах, расходах;
· обеспечена консультационная помощь при заполнении справок о доходах, расходах, а также продолжена практика предварительного анализа информации, содержащейся в справках о доходах, расходах, для своевременного устранения ошибок в рабочем порядке.

В соответствии с Указом Президента РФ от 29 декабря 2022 года № 968 об особенностях исполнения антикоррупционных обязанностей в период проведения СВО сведения о доходах в сети «Интернет» в этом году не размещались и не представлялись для опубликования средствам массовой информации.
В рамках исполнения обязанности по предварительному уведомлению представителя нанимателя (работодателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу в 2025 году 2 муниципальных служащих Спасского муниципального округа Нижегородской области уведомили об осуществлении иной оплачиваемой работы.

В рамках соблюдения норм действующего антикоррупционного законодательства о принятии подарков в 2025 году уведомлений о получении подарков от муниципальных служащих Спасского муниципального округа Нижегородской области не поступало.
Случаи неисполнения обязанности по уведомлению о получении подарков не выявлены.

В 2025 году в рамках обязанности муниципальных служащих Спасского муниципального округа Нижегородской области уведомлять представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений проверки не проводились, так как данные уведомления отсутствуют.
Также для муниципальных служащих и муниципальных учреждений периодически доводятся информационные Памятки о соблюдении антикоррупционного законодательства.
3. О
соблюдении
требований
к
служебному поведению муниципальных служащих

Муниципальные служащие Спасского муниципального округа Нижегородской области соблюдают требования к служебному поведению, связанные с прохождением муниципальной службы, установленные статьей
14.2 от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», а именно:

1) исполняют должностные обязанности добросовестно, на высоком профессиональном уровне;

2) обеспечивают равное, беспристрастное отношение ко всем физическим и юридическим лицам и организациям, не оказывают предпочтение каким-либо общественным или религиозным объединениям, профессиональным или социальным группам, гражданам и организациям и не допускают предвзятости в отношении таких объединений, групп, организаций и граждан;

3) не совершают действия, связанные с влиянием каких-либо личных, имущественных (финансовых) и иных интересов, препятствующих добросовестному исполнению должностных обязанностей;

4) соблюдают нейтральность, исключающую возможность влияния на свою профессиональную служебную деятельность решений политических партий, других общественных и религиозных объединений и иных организаций;
5) проявляют корректность в обращении с гражданами;
6) проявляют уважение к нравственным обычаям и традициям народов Российской Федерации;

7) учитывают культурные и иные особенности различных этнических и социальных групп, а также конфессий;

8) способствуют межнациональному и межконфессиональному согласию;
9) не допускают конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб его репутации или авторитету муниципального органа.

Муниципальные служащие Спасского муниципального округа Нижегородской области соблюдают Кодекс служебной этики муниципальных служащих Спасского муниципального округа Нижегородской области (далее – кодекс), утвержденный протоколом комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Спасском муниципальном округе Нижегородской области от 25 сентября 2023 г. № 3. Все муниципальные служащие ознакомлены с кодексом под роспись.

4. О соблюдении муниципальными служащими и руководителями муниципальных учреждений, Спасского муниципального округа Нижегородской области обязанностей по предоставлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
В целях соблюдения муниципальными служащими Спасского муниципального округа Нижегородской области обязанности по предоставлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, распоряжением  Администрации Спасского муниципального округа Нижегородской области от 24.01.2023 №11-р (с изменениями от 14.07.2023 г. № 120-р, от 06.12.2023 г. № 203-р, от 15.01.2024 г. № 3-р, от 26.11.2024 г. № 218-р) утвержден перечень должностей муниципальной службы в Администрации Спасского муниципального округа Нижегородской области, при назначении на которые граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
В срок до 30 апреля 2025 года, 40 муниципальных служащих, должности которых включены в перечень, а также 24 руководителя муниципальных учреждений своевременно предоставили сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по формам справок, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 23 июня 2014 года № 460.
Согласно действующему законодательству, лица, предоставляющие сведения о доходах, расходах, имеют право предоставить уточненные сведения в течение месяца после дня окончания срока (до 31 мая). Уточненные сведения за 2024 год не поступали.
Также Прокуратурой Спасского округа в 2025 году была проведена проверка в части исполнения муниципальными служащими и руководителями муниципальных учреждений обязанности предоставлять сведения о доходах и расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера за 2024 год, в по результатом проверки нарушения требований законодательства о муниципальной службе и противодействия коррупции не выявлены.

5. О работе комиссий администрации Спасского муниципального округа Нижегородской области по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликтов интересов. О работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению руководителей муниципальных учреждений Спасского муниципального округа Нижегородской области и урегулированию конфликта интересов.
Работа по выявлению случаев возникновения конфликта интересов ведется постоянно. Постановлением администрации Спасского муниципального округа Нижегородской области от 15.06.2023 № 630 (с изменениями от 22.02.2024 г. № 154, 02.07.2024 г. № 546, 20.11.2024 г. № 1018, 12.12.2024 г. № 1102) утверждено Положение о комиссии администрации Спасского муниципального округа Нижегородской области по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Спасского муниципального округа Нижегородской области и урегулированию конфликта интересов (далее – комиссия). Постановлением администрации округа от 11.04.2025 г. № 356 утверждено Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению руководителей муниципальных учреждений Спасского муниципального округа Нижегородской области и урегулированию конфликта интересов.
В 2025 год поступили 2 представления прокуратуры Спасского района о нарушении антикоррупционного законодательства от 15.01.2025 г. № 05-02-2025 в отношении заведующего МБДОУ Красноватрасский детский сад «Колокольчик» - Роговой Елены Петровны и представление прокуратуры Спасского района от 16.01.2025 г. № 05-02-2025 в отношении заведующего МБДОУ Турбанский детский сад – Бураковой Ольги Константиновны. 

В отношении руководителей Роговой Е.П. и Бураковой О.К. проведены 2 проверки, рассмотрено 1 уведомление руководителя муниципального учреждения (Бураковой О.К.) о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов. Проведено 1 заседание комиссии.
По итогам рассмотрения данных вопросов комиссией приняты решения 

1. О рекомендации представителю нанимателя привлечь руководителей муниципальных учреждений к дисциплинарной ответственности и принять меры по урегулированию возникновения конфликта интересов;

Информация о проведенных заседаниях в 2025 году размещена на официальном сайте Спасского муниципального округа Нижегородской области в сети «Интернет» в разделе «Противодействие коррупции», а также опубликована в газете «Сельские зори».
6. О проведении профессиональной подготовки, переподготовки, повышения квалификации лиц, замещающих должности муниципальной службы.

Основными принципами профессиональной переподготовки и повышения квалификации являются обязательность, периодичность, целевая направленность.
Профессиональная переподготовка муниципальных служащих и руководителей муниципальных учреждений (далее - профессиональная переподготовка) осуществляется в целях получения муниципальными служащими и руководителями муниципальных учреждений компетенции, необходимой им для выполнения нового вида профессиональной служебной деятельности, приобретения новой квалификации.
Профессиональная переподготовка и повышение квалификации могут проходить с отрывом, без отрыва, с частичным отрывом от службы.

Муниципальным служащим, руководителям муниципальных учреждений, успешно освоившим дополнительную профессиональную программу и прошедшим итоговую аттестацию, выдаются документы о квалификации (удостоверение о повышении квалификации или диплом о профессиональной переподготовке).
За 2025 год прошли повышение квалификации 9 муниципальных служащих и 1 руководитель муниципального учреждения Спасского муниципального округа, в объеме 72 часов, на тему: «Основы противодействия коррупции», 5 муниципальных служащих обучились по программе «Противодействие коррупции в системе государственных и муниципальных закупок», в объеме 72 часов.
14.03.2025 года был проведен семинар для муниципальных служащих и руководителей муниципальных  учреждений Спасского муниципального округа по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2024 год.
7. Об обеспечении добросовестности, открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд.

Осуществление закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в Спасском муниципальном округе Нижегородской области осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 г. №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» в Единой информационной системе в сфере закупок.

При осуществлении закупок обеспечивается гласность и прозрачность. Вся информация о закупках публикуется в Единой Информационной Системе в сфере закупок на Официальном сайте РФ www.zakupki.gov.ru.

С 01.01.2025 года проведено 118 конкурентных процедур закупок товаров, работ, услуг, в том числе: 117 аукционов в электронной форме и 1 открытый конкурс в электронной форме.
С 01.01.2019 года стало обязательным проведение всех закупок в форме электронных торгов. Особенность данного способа - изолированность заказчиков от потенциальных подрядчиков (поставщиков, исполнителей) при определении победителя.

При проведении электронных торгов вся работа по организации закупки проходит на электронной площадке. До окончания проведения торгов на электронной площадке видно только количество участников. Сведения об участниках торгов становятся видны только после проведения процедуры торгов, когда площадка делает доступными заявки участников. Публичность процедуры торгов и высокий уровень детализации её нормативного регулирования исключает возможность коррупционных проявлений непосредственно в процессе проведения закупок в электронной форме.

В 2025 году 15 закупок малого объема провели посредством применения программы «АЦК-Госзаказ», что делает проведение процедур этого вида закупок также более прозрачными и доступными. 

8. О рассмотрения администрацией Спасского муниципального округа Нижегородской области обращений граждан и юридических лиц, в том числе содержащих сведения о коррупциогенных правонарушениях.

Организация работы с обращениями граждан в администрации Спасского муниципального округа Нижегородской области ведется в соответствии с Федеральным законом от 02.05.2006 года № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации», Законом Нижегородской области №124-З от 07.09.2007 года «О дополнительных гарантиях права граждан на обращение в Нижегородской области», Положением о порядке рассмотрения обращений граждан в Спасском муниципальном округе.
25 августа 2023 года Решением Совета депутатов Спасского муниципального округа Нижегородской области за номером 86 (с изменениями от 30.08.2024 г. № 52)  утвержден порядок работы «телефона доверия» («горячей линии») по вопросам противодействия коррупции, а также специальных ящиков («ящик доверия») для письменных обращений граждан и организаций по фактам совершения коррупциионных правонарушений лицами, замещающими муниципальные должности, и лицами, замещающими должности муниципальной службы в органах местного самоуправления.

Согласно данного порядка прием обращений граждан по телефону доверия (горячей линии) осуществляется ежедневно, кроме выходных дней, по телефону 8 831 65 2-53-37. Организацию работы телефона  доверия осуществляет главный специалист, ответственный за работу по профилактике коррупционных правонарушений в администрации округа. За 2025 год на указанный телефон доверия, сообщений по фактам совершения коррупционных правонарушений не поступало. 

Анализ заявлений и обращений граждан, поступающих в администрацию Спасского муниципального округа, а также результаты их рассмотрения на предмет наличия информации о фактах коррупции за 2025 года не выявлены.
9. Итоги организации и результаты проведения антикоррупционной политики.

На официальном сайте Спасского муниципального округа Нижегородской области в сети «Интернет» создан раздел о противодействии коррупции, в котором размещены:

· нормативные правовые акты и иные акты в сфере противодействия коррупции;
· антикоррупционная экспертиза;
· антикоррупционный мониторинг;
· методические материалы;
· формы документов,
связанных
с противодействием
коррупции,
для заполнения;
· сведения
о
доходах,
расходах,
об
имуществе
и
обязательствах имущественного характера;

· программное обеспечение для заполнения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

· комиссия по соблюдению требований к служебному поведению

и урегулированию конфликта интересов;

· комиссия по координации работы по противодействию коррупции в Спасском муниципальном округе;

· обратная связь для сообщений о фактах коррупции и другое.
Информационное наполнение официального сайта Спасского муниципального округа Нижегородской области в сети «Интернет» раздела «Противодействие коррупции» по вопросам реализации антикоррупционной политики и поддержание его в актуальном состоянии ведется на постоянной основе.

В здании администрации Спасского муниципального округа Нижегородской области расположен информационный стенд по вопросам противодействия коррупции в Спасском муниципальном округе Нижегородской области, на котором размещена следующая информация:

· нормативно – правовые акты по противодействию коррупции Спасского муниципального округа Нижегородской области;

· Кодекс служебной этики муниципальных служащих Спасского муниципального округа Нижегородской области;

· состав комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Спасском муниципальном округе Нижегородской области;

· перечень должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах;

· памятки в области противодействия коррупции и другая информация.
В фойе здания администрации Спасского муниципального округа Нижегородской области установлен «Ящик доверия» для письменных обращений граждан и организаций по фактам совершения коррупционных правонарушений лицами, замещающими муниципальные должности, и лицами, замещающими должности муниципальной службы в органах местного самоуправления.

На сайте Спасского муниципального округа размещены видеоролики антикоррупционной направленности. Также указанные видеоролики, с целью популяризации антикоррупционного поведения, формирования в обществе нетерпимого отношения к коррупционному поведению, транслируются в образовательных учреждениях Спасского муниципального округа Нижегородской области.
Также проведена работа по актуализации разделов «Противодействие коррупции» и информационных стендов в подведомственных администрации муниципальных учреждениях.

Во исполнение п. 4 поручения Губернатора Нижегородской области от 05.10.2025 г. № Сл-001-891303/25 муниципальными учреждениями Спасского муниципального округа Нижегородской области были приняты Положения о порядке выявления и урегулировании конфликта интересов в муниципальных учреждениях Нижегородской области, руководствуясь Типовым положением, разработанным в соответствии с пунктом 1, вышеуказанного поручения Губернатора Нижегородской области. 

Подводя итоги проведения антикоррупционного мониторинга на территории Спасского муниципального округа Нижегородской области за 2025 год, стоит отметить, что указанная работа осуществлена в соответствии с требованиями действующего антикоррупционного законодательства, охвачены все необходимые направления в этой части, вовлечены все органы местного самоуправления Спасского муниципального округа Нижегородской области.

В администрации Спасского муниципального округа применяется весь комплекс мероприятий, обеспечивающий контроль за соблюдением антикоррупционных мер.

Главный специалист

администрации округа                                                         А.Г. Дыдалина
